Ausgabe Nr. 14, Sommer 2011

Arbeitssicherheitsgesprdche im Maggi-Werk Liidinghausen

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

seit ca. einem Jahr fihren unsere Fihrungs-
krafte sogenannte Sicherheitsgesprache
innerhalb unserer BBS-Systematik (ver-
haltensorientierter Arbeitsschutz) durch.
Wir wollen dadurch erreichen, dass sich
weniger Unfalle ereignen. Da riskantes
Verhalten das Risiko von Unfdllen erhoht,
soll die Zahl riskanter Verhaltensweisen
reduziert werden. Dies geschieht bei BBS
dadurch, dass der Anteil sicherer Verhal-
tensweisen erhoht wird.

Sicheres Verhalten — bevor man es be-
obachten kann - muss zuvor definiert
werden. Dies haben wir in unserer
Werksbroschiire ,Schliisselverhalten zur
Arbeitssicherheit” zusammen gefasst.

Beobachtungen sind die Grundlagen
fir alle durchgefihrten Sicherheitsge-
sprache. Nur wenn wir Verhalten be-
obachten, kénnen wir Verdnderungen
feststellen, Feedback geben und Erfolge
anerkennen.

Das Ziel ist nicht, jemanden da-
bei zu erwischen, dass er etwas
falsch macht. Im Gegenteil: Die
angesprochene Beobachtung soll
den Mitarbeiter dazu ermuntern,
das sichere Verhalten zu zeigen
und ihn dann darin bestarken.

Wir missen uns immer bewusst machen,
dass das Ziel von BBS-Beobachtungen
nicht ist, Mitarbeiter dabei zu ertappen
wenn sie sich riskant verhalten, Das Ziel
ist, sicheres Verhalten zu beobachten und
zu verstarken, so dass es dadurch hau-
figer auftritt.

Jede Beobachtung eines sicheren Verhal-
tens sollte zu einer positiven Verstarkung
fiihren.

Warum sind Sicherheitsgespréche
so wichtig?

Die schweren Unfdlle stellen die Spitze
der Pyramide dar, und die unsicheren
Verhaltensweisen und Bedingungen bil-
den das Fundament (siehe Unfallpy-
ramide Seite 3).

Schwere Unfdlle ereignen sich dann,
wenn es ein breites Fundament an unsi-
cheren Verhaltensweisen gibt. Je weniger
unsichere Verhaltensweisen aufireten de-
sto seltener kommt es auch zu schweren
Unféllen.

Wie geht es weiter?

1. Uberarbeitung unserer ,Broschiire”
und Verteilung an alle Mitarbeiter im
Zusammenhang mit ,BBS vor Ort”.

2. langfristig sind alle  Mitarbeiter
Beobachter und werden auch be-
obachtet. Dieses Modell verhindert,
dass ein Mitarbeiter oder ein Vorge-
setzter in die unschéne Rolle des
,Spitzels” gedrangt wird. Jeder Mit-
arbeiter erféhrt so, wie es ist, zu be-
obachten und beobachtet zu werden.
Im néchsten Schritt werden wir ganz
konkret alle Sicherheitsbeauftragte
und stellvertretende  Vorgesetzte in
der Durchfihrung von Sicherheitsge-
sprdchen schulen und qualifizieren.
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liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
wir sollten alles tun — um unserer Gesund-
heit Willen — Unfdlle mit Verletzungen zu
vermeiden.

Jede Arbeit soll zu 100 % sicher ausge-
fihrt werden. Wenn wir es schaffen, die
Basis der Pyramide nach und nach zu ver-
kleinern, indem immer weniger riskante
Verhaltensweisen gezeigt werden, wird
die Spitze der Pyramide zwangsldufig
kleiner werden.

In diesem Sinne:

Alle Vorgesetzten und Mitarbeiter
verhalten sich so, dass alle jeden
Tag das Werk wieder gesund ver-
lassen!

lhr Werkleiter
Edgar Jéckle
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World Safety Day
+Welt Tag fir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit”.

Seit 2003 gibt es jghrlich den weltweiten Safety Day. Er widmet sich Themen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz
am Arbeitsplatz. In den letzten beiden Jahren haben wir uns dem Brandschutz gewidmet. Neben den Schulungen hatte
jeder Mitarbeiter die Mdglichkeit, mittels Firetrainer die Brandbekampfung zu iiben.

Das Thema 2011 lautete: Mit offenen Augen sicher durch das Werk

Viele Unfélle und Beinaheunfille resultieren aus ZusammenstsBen von FuBBgangern mit Gabelstaplern. In der Regel
enden solche Unfélle mit schweren oder t5dlichen Verletzungen fir die FuBganger. Um beide Gruppen in Richtung
Unfallvermeidung zu sensibilisieren, gab es neben verschiedenen Denkpausen zwei Schwerpunktaktionen.

1. Im Bereich Fertigwaren und Packstofflager haben 59 Stapler an einem theoretischen und prakiischen
Fahrertraining, organisiert durch Thomas Heitmann, teilgenommen.

2. Fiir alle Mitarbeiter des Werkes gab es einen Rundgang durch Teile des Lagers und der Verpackung.

Auf diesem Rundgang gab es sechs Stationen, an denen Fragen zum Unfall- und Umweltschutz zu
beantworten waren,

Und gleich die erste Frage hatte es gleich in sich:

Im Bereich der Aufziige befinden sich ,Zebrastreifen”.
Wer hat Vorrecht, Stapler oder FuBgénger?

Richfige Antwort ist: Der Stapler

72 Teilnehmer haben dem Fufgéinger das Vorrecht eingeréumt, 11 Teilnehmer dem Stapler und weitere 11 haben
sich mit einem Kompromiss elegant aus der Affére gezogen.

Nach der Auslosung des Gewinnspieles im Rahmen unseres Rundganges freuten sich 25 Gewinner iiber ihre Preise.

Burkard Kronenberg
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Arbeitssicherheit: Sicherheitsgespréche
Seit Mitte des Jahres 2010 werden durch ca. 40 Fihrungskraf-
te im Werk Sicherheitsgespréiche gefiihrt. Diese Sicherheitsge-
spraiche sind nach der BBS Grundschulung und dem BBS vor Ort
ein weiterer Schritt zur Erreichung unserer Sicherheitsvision ,Null
Unfalle”.

Ziel ist es, pro Mitarbeiter vier Gespréche im Jahr zu fihren.
Sichere sowie unsichere Verhaltensweisen werden in partner-
schaftlichen Vier-Augen-Gespréich dem Mitarbeiter, Kollegen oder
Vorgesetzten erklért und dokumentiert.

Die Gespréiche werden ausgewertet und nach folgenden Kriterien
klassifiziert:

1. Anzahl der sicheren zu unsicheren Verhaltensweisen
2. Fehlverhalten durch interne Mitarbeiter zu Externen

3. Ausweriung der unsicheren Verhaltensweisen, bezogen
auf die damit verbundenen Risiken

Wie nutzen wir diese Auswertungen?

Wir erkennen bei den unsicheren Verhaltensweise und Risiken
Schwerpunkte, aus denen Handlungsbedarf resultiert.

Woussten Sie, dass Stiirze auf Treppen eine der héufigsten
Unfallursachen mit Todesfolge in Deutschland ist2

Burkard Kronenberg
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Meldepflichtiger Unfall, bei dem die
Unfallversorgung dber die des
Bagatellunfalls hinaus geht.
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